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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Αριθ, Α3/οίκ./14167 

Αναμόρφωση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείο» 
Αμαλιάδας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1, 2, 3 και 4 το» άρ¬ 
θρου 10 του Ν. 1397/1983 «Εθνικό Σύστημά Υγείας» (Φ. 
Ε.Κ· 143/Α/1983). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/1986 «Ενιαίο πλαίσιο ορ¬ 
γάνωσης των νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/1986). 

3. Την 28/31.1.86 απόφαση τΌ» Δ.Σ. του Γενικού Νοσο- 
κομείου Αμαλιάδας, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Ο Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Αμαλιάδας, όπως 
αυτός ισχύει με το 263/1979 Π.Δ. «περί 1 τροποποιήσεως και 
. συμπληρώσκως του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Α- 
μαλιάδαις» (ΦΙΕΚ Τ3/Α/1979), αναμορφώνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

Άρθρο 2. 

Νομική μορφή — Επωνυμία — Έδρα — Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό που υπάγεται στις διατάξεις του 
Ν.Δ. 2592/1953 «περί οργανώσεως της Ιατρικής Αντιλή*- 
ψεως» (ΦΕΚ 254/Α/1953) και αποτελεί Νομικό Πρόσω¬ 
πο Δημοσίου Δικαίου, που διέπεται- αιπδ τις διατάξεις του Ν. 
ΔΑος αυτού, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με¬ 
ταγενέστερα και από τις διατάξεις του Ν. 1397/1983 «Ε¬ 
θνικό Σύστημα Υγείας», ορίζετ&ι ως Γενικό Νομαρχιακό Νο¬ 
σοκομείο και φέρει την επωνυμία «ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑ¬ 
ΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΜΑΛΙΑΔΑΣ». 

2. Έδρα της Κεντρικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου είναι 
η Αμαλιάδα του Νομού ,Ηλείας. 

3. Το Νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή στην οποία ανα¬ 
γράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟ¬ 
ΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΜΑΡ¬ 
ΧΙΑΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΜΑΛΙΑΔΑΣ» και στη μέση 
το Εθνόσημο. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έικταση της διάρθρωσης 

της Ιατρικής του Υπηρεσίας, πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθ¬ 
μιας περίθαλψης, ισότιμα για κάθε πολίτη, ανεξάρτητα από 


την οικονομική, κοινωνική και επαγγελματική του κατάστα¬ 
ση, σύμφωνα με τους κανόνες του Εθνικού Συστήματος Υ- 
γείας. 

(ό) Η ανάπτυξη και προαγωγή της Ιατρικές Ερευνάς, 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης), συνεχούς είχίπαίί- 
δευσης γιατρών, καθώς και εκπαίδευσης κοκ επιμόρφωσης λει¬ 
τουργών άλλων κλάδων Υγείας. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

α) Οι επιχορηγήσεις από τον· ,Κρατικό Τακτικό Προϋπολο¬ 
γισμό και από τον Προϋπολογισμό Δημοσίων Επενδύσεων, 
β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές 
αμοιβές γιια παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ) Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις χ.λπ. 

Άρθρο 5, 

Δύναμη κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε πενήντα 

(50) κρεβάτια. 

Άρθρο 6. 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται από τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική. 

ν (&')Ι Νοσηλευτική, 
γ) Διοικητική. 

2. Κάθε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρότηση 
και ιεραρχική διάρθρωση. Οιι τρεις υπηρεσίες, είναι μεταξύ 
τους ισότιμες και· υπάγονται ιεραρχικά στον Πρόεδρό του Δ.Σ. 
του Νοσοκομείο». 

3. Το προσωπικό που τοποθετείται και υπηρφτ&ι ™ ®*·λη 
υπηρεσία απ’ αυτή που υπάγεται κατά κλάδο και κατηγορία 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής, υπάγεται· ιε¬ 
ραρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 

Άρθρο % 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας. 

1. Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεται: 

α) Στους τομείς: ( 

αΐΐ. Παθολογικό με δύναμη είκοσι πέντε (25) κρεβάτια. 
0*2. Χειρουργικό με δύναμη είκοσι πεντε (25) κρεβάτια. 
α3. Εργαστηριακό. 

6) Στα διατομεακά τμήματα: 
βί. Ημερήσιας Νοσηλείας. 

{32.. Επειγόντων Περιστατικών. , 

2. Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα και μανάδες 

ως εξής: 

Α'. ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 
α) Τμήματα: 

αΐ. 'ΙΕνα (1) Παθολογικό. 





6210_ ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΙΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥ ΤΕΡΟ) 


α?· Ενα (1) Καρδιολογικό 
α3· Ένα (1) Παιδιατρικό 
_ Μονάδες: 

βΐ· Ιία (1) Νοσηλείας Μεσογειακές Αναιμίας 
Β * ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ Τ0Ι.ΈΑΣ 

Χβίβ222 : 

α) Ένα (1) Χειρουργικό 

β) Ένα (1) Μαιευτικό - Γυνρικολογικό 

γ) Ένα (1) Αναισθησιολογικό 

Γ' ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ ΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

Τμήματα: 

α) Ένα (1) Μικροβιολογικό - Βιοχημικό 

β) Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστικό 
γ) Ένα ν (1) φαρμακευτικό 

3* Σ χ ους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων 
ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υπηρετούν στο Νοσο¬ 
κομείο· 

* Αρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
1· Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση ηα,ι διαρθρώνεται 
σε δύο (2) τμήματα 1© και 2ο,ως ακολούθως: 

α) Το Ιο τμήμα, καλύπτει τον Παθολογικό τομέα και τα εξωτερικά 
ιατρεία της Ιατρικής Υπηρεσίας· 

β) Το 2ο τμήμα, καλύπτει τον Χειρουργικό τομέα, τον Εργαστηριακό 
τομέα και τα διατομεακά τμήματα της Ιατρικής Υπηρεσίας· 

2·ΣΤο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται 
από: 

α) Τον Δ/ντή - Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας Λ ως Πρόεδρο, 
β) Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος βς Αντιπρόεδρο, 
γ) Ένα (1) Διπλωματούχο τμήματος ως Γραμματέα. 

Τα μέλη <β) και (γ) εκλέγονται με μυστική ψηφοφορία για δύο 

(2) χρόνια απότο προσωπικό της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας που συνέ¬ 
ρχεται με πρόσκληση του Δ/ντή - Δ/ντριας αυτής· 

Η Νοσηλευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αφορά 
την οργάνωση και λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και ειση- 
γείται σχετικά με τον Πρόεδρό της στα αρμόδια όργανα του Νοσο¬ 
κομείου· 

*Αρθρο 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
1ΐ Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί διεύθυνση και διαρθρώνεται 
σε: 

α· Τμήματα 
β· Αυτοτελή Γραφεία 

Α' ΤΜΗΜΑΤΑ 

α· Προσωπικού 
β· Γραμματείας 
γ· Οικονομικού 
δ· Τεχνικού 

ε· Πληροφορικής - Οργάνωσης 
στ· Βιοί'ατρικής Τεχνολογίας 
Β'_ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΓΡΑΦΕΙΑ 

α· Κίνησης Αρρώστων 
β. Διατροφής 

γ· Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
δ. Κοινωνικής Υπηρεσίας 
ε· Επιστασίας 
στ· Ιματισμού 

* Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ω< 
ακολούθως: 

1 # Αρμοδιότητες Ιατρικός Υπηρεσίας £^ναι: 

Η προώθηση και προαγωγή της Υγείας, της έρευνας και της εκπ'Ίόε σ ·ς 


η παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των 
παρεχομένων υπηρεσιών· 

2._Αρμοδιότητες_Φαρμακευτικού_Τ^ήματοζ : 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών, την φύλαξη, 
την ταξινόμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων, τον έλεγχο, την χο¬ 
ρήγηση, την διανομή, την διακίνηση και όιαχείρηση του Φαρμακευτικού 
και λοιπού υλικού αρμοδιότητας του Ε,Ο,Φ. 

Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου του συνταγο¬ 
λογίου, της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα ζητήσει το 
ιατρικό τμήμα 3 καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση συνταγών· 

2*_Αββ2£££ίΠΙ25..:Ε35_ϊίοστ]λευτική5_Υτ^εσία^_είναι: 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους, σύμφωνα με τα διδάγματα 
της νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων 
σε κάθε περίπτωση γιατρών, η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής 
και της εκπαίδευσης στον τομέα αυτό και ο προγραμματισμός και ο 
έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

4·_Αρμοδιότητες_135_£±21*3ϊ£*ί5_ϊ!Ώβ22ί25_2ίϋ2£ : 

2^_ϊβίβ2_2ββ2“ϋ£52ί : Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με 
την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου, καθώς και 
για την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων των υπηρεσιών του 
Νοσοκομείου· 

_Τμήμα_Γραμματείας: Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με 

την οργάνωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με ?ις αποφάσεις 
της Διοίκησης και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου, την τήρηση 
γου γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση της αλληλογραφίας και την 
αντιμετώπιση κάθε προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του 
Νοσοκομείου· 

γ) Τμήμα Οικον ομικ ού: Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών 
αναγκών του Ιδρύματος και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία 
των προτάσεων για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος, 
την πραγματοποίηση των δαπανών, την εκκαθάριση των αποδο χώνπροσω- 
πικού και λοιτιών αποζημιώσεων, την προμήθεια, διαχείριση και φύ¬ 
λαξη των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για την λειτουργία 
του Νοσοκομείου, την κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, 
την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη τωνεσόδων 
του Νοσοκομείου, την ευθύνη για την διαφύλαξη της ιβριουσίας του 
Ιδρύματος και την τήρηση των οικονομικών στατιστικών στοιχείων· 
δ} _ : Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και την εισή¬ 

γηση της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης, συντήρησης, 
ανανέωσης και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων του Ιδρύματος και για την προμήθεια του απαραίτητου 
εξοπλισμού· Καταρτίζει μελέτες για την εκτέλεση έργων, επιβλέπει 
την εκτέλεσή τους και έχει την φροντίδα για την ποιοτική και ποσοτική 
παραλαβή τους. Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων, των εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των εγκαταστάσεων 
παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά για την ομαλή λειτου¬ 
ργία των τεχνολογικών έγκατα· στάσεων· Φροντίζει* νγια την συντήρηση 
και κανονική λειτουργία του επιστημονικού και τεχνολογικού εξοπλι¬ 
σμού, καθώς και των οχημάτων του Ιδρύματος. 

ε^_Τμήμα_Πληρ οφ ορικής_Οργάνωσης: Η ευθύνη για την οργάνωση 

και λειτουργία της μηχανογράφησης, της επεξεργασίας και τήρησης μηχανο¬ 
γραφικών στατιστικών στοιχείων, της παροχής και διακίνησης πληροφοριών 
στις υπηρεσίες του Νοσοκομείου, στο Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους φορείς και 
σε κάθε άλλη συναφή εργασία· # · 

στ)_Τμήμα_ΒιοΓατρικής_Τεχνολογίας : Η ευθύνη και φροντίδα της 

ορθολογικής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού,καθώς και 
η οργανωμένη τεχνική υποστήριξή του. 

_Γ ραφ είο_Κίντ^σ^ς Αρρώ στ ων: Η φροντίδα για την έκδοση εισιτηρίων 

για την εισαγωγή των αρρώστων, την έκδοση των εξιτηρίων και την τή¬ 
ρηση καταλόγου αναμονής εισαγωγής· Τηρεί βιβλίο κενών κάθε φορά 
κρεββατιών και ενημερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους 
σύμφωνα με την σειρά στον κατάλογο αναμονής· Φροντίζει για την 
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λογιστική παρακολούθηση της μερίδας των νοσηλευομένων, την χρέωση 
δαπανών νοσηλείας και την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών. 

Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κάθε πληροφορία γι'αυτούς. Επίσης 
τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νοσηλευτικής κίνησης. 

Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά από 
υποβολή σχετικής αίτησης, 

ΐ}2_Γρα^ε ίο_Δ_ι ατροφή^ : Ανήκουν οι δραστηριότητες που σχετίζονται 

με την διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και 
με την πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών και 
των ασθενών των εξωτερικών ιατρείων, που έχουν ανάγκη από ειδική 
διθΜΓ*|Τνκή αγωγή. Στο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης οι επι¬ 
στημονικές, οργανωτικές, εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριό¬ 
τητες όλων όσων απασχολούνται με τα τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι 
την κατανάλωσήτους, 

θ}_Γραφείο_Γραμματείας_Εξωτερ ικ ών Ιατρείων: Η ευθύνη και φρο¬ 

ντίδα για την γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρείων, 
την υποδοχή και εξυπηρέτηση των προσερχομένων σ'αυτά αρρώστων. Τηρεί 
τα αρχεία και τα βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρείων. Ρυθμίζει 
την σειρά προσέλευσης των αρρώστων και προγραμματίζει την επανεξέ¬ 
τασή τους με προσυνεννόηση. Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους 
'όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης, Ενημερώνει το 
κοινό για τις ώρες λειτουργίας των τακτικών εξωτερικών ιατρείων και 
για τον τρόπο λειτουργίας τους, 

£2_Γραφείο_Κοινωνικής_ Υπ ηρεσίας: Η ευθύνη και φροντίδα για την 

συμπαράσταση στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για κάθε κοινω¬ 
νικό τους πρόβλημα, την αναζύτηση και διερεύνηση των αιτίων που προ- 
καλούν τα προβλήματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά φροντίζει για 
την αντιμετώπιση των κοινωνικών αυτών προβλημάτωνστο πλαίσιο της 
γενικότερης Κοινωνικής Πολιτικής της Πολιτείας, 

£«2_Γραφείο_Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση 

με την καθαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των 
γενικών εργασιών και μεταφορών, 

£§2_Εβ222.ί2_ΪΒ2ΙΑ2Η°£ : Η φύλαξη, η διανομή, η επιδιόρθωση και η 

καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς και 
του ιματισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων, 

5, Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως καθορίζονται με τις 
διατάξεις του άρθρου αυτού, ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς 
ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου 
και εφόσον δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, 
σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις γενι¬ 
κότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας, Πρό¬ 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 

* Αρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: 
α) Από γιατρούς που κατέχουν θέοεις κλάδου γιατρών Ε.Σ,Υ, που 
συνιστώνται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν. 1397/83, 
στον κλάδο γιατρών Ε,Σ.Υ, του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και κατανέμονται στο Νοσοκομείο αυτό, 
β) Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις ειδι- 
κευομένων γιατρών, που έχουν συΟ^αθεί μέχρι τη δημοσίευση της από¬ 
φασης αυτής ή που συνιστώνταισύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν 
κάθε φορά. 

γ) Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν υπηρεσίες, συναφείς με 
το έργο της Ιατρικής Υπηρεσίας, των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, 
σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες 
θέσεις: 

3 22£ίί£2££Α_ΠΕ 

καλ λο , ί. 1 ^£ > £ί : ^9 3 Ι9.ΐ.Φ2.. 

Μία (1) θέση 

δ) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από 
τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις. 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ_,ΔΕ.ΒΟΗΘΩΝ. ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 
Ι.ία (1) θέση 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντί¬ 
στοιχα οριζόμενες θέσεις: 

&ϋ^™ΓΟΡΪΑ_ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ,_ΠΕ ΝΟΣΗΛ ΕΥΤ ΩΝ - ΤΡΙΩΝ 

Μία (1) θέση 
Β / ΚΑΤΗΓ ΟΡΙΑ ΤΒ 

ΚΛΑΔΟΣ. ΤΕ. ΝΟΣΗΛΕΥΤ ΩΝ - ΤΡΙΩΝ 
Είκοσι μία (21) θέσεις 

Η μία (1) θέση του κλάδου αυτού πληρού ται, εφόσον δεν πληρού ται, 
λόγω έλλειψης υποψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΠΕ Νοση¬ 
λευτών - τριών. 

ΚΛ Α ΔΟ Σ __ΤΕ .ΜΑΙΩΝ 

Πέντε (5) θέσεις 
Γ/_Κ Λ_ ΤΗΓΟΡX Α_Δ2 

ΚΛΑΔΟΣ_Δ2_ Λ ΔΕΛΦΩΝ_Ν0 ΣΟΚΟΚΩΝ 

Σαράντα πέντε (45) θέσεις 

Οι είκοσι μία (21) θέσειζ του κλάδου αυτού πληρούυται κατά τον 
αρνθμδ που δεν πληρούνται^λόγω έλλειψης υποψηφίων^οι είκοσι μία 
(21) θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτώ^ - τριών, 

£λαλο£__λε_π?ακτικων_νοςοκο:;ων_^προςωρινος) 

Μία (1) θέση 
Λ·_£ΑϊΗΓΟΗ'Α_ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΒΟΗΘΗΤΏωΥ_Ι£ΕΙ0 ΝΟΜΙΚΟ Υ_ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Νοσοκόμων, Βοηθών θα¬ 
λάμων ,Μεταφορέων ασθενώυξ α β ανωτ ^ ν » Αποτεφρωτών. Το 1/2 των θέσεων 
του κλάδου αυτού, κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Νοσοκόμων : Δύο (2) θέσεις 

— Βοηθών θαλάμων, : Δύο ( ) θέσεις 

— Μεταφορέων ασθενών:Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κ<ίθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα *πό τους οποίους συνιστώνται οι 
αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Λί_ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΠΕ 

ΜΑΔΟΣ_„ΠΕ_ΔΙΟΙ}αΐΤΙΚΟΣ_ :: ^ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

Μία (1) θέση 

ΪΆΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 

Μία (1) θέση 
ΚΛΛΔ0Σ__ΠΕ_ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Ι.ία (1 ) θέση 
Β^ΚΛΤΗΓΟΡΙΑ_’Τ* 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ_βΤΟΙΚΗΣΗΣ;_ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛ ΛΔΟΣ__ΤΕ_ > ΛΟΓΙ ΣΤΙΚΗΣ 
Ι.ία (1 ) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


1(ί [ 1 ) θέση 
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Γέο^'Ρίς (4) θέσεις 

14 . ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ ( ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ - ΕΜΦΑΝΙΣΤΩ!!) 


— Τραπεζοκόμων : Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με τη\ 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 


Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑ ΔΟΣ ΤΕ ΤΕ ΧΝΟ ΛΟΓΙ ΚΟ Ν ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
Μία (1) θέση Ηλεκτρονικού Τεχνικού 
Γ .' Κ Α ΤΗΓΟΡΙΑ _ΔΕ 

{{ΛΑΔΟΣ_ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

Επτά (7) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Διοικητικών - Λογιστών, 
Αηρθηκαρίων, Εισπρακτόρων. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Διοικητικών - Λογιστών : Δύο (2) θέσεις 

— Αποθηκαρίων : Μία (1) θέση 

— Εισπρακτόρων : Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται . κάθε φομά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών, 

ΚΛΛΛΟΣ__ΔΕ_ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΑΔΟΣ_ΔΕ_^ί?ί2ΤΩΝ_ Γ _ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ 

Τρείς (3) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ_ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 

Δύο (2) θέσεις 
Κ ΛΑΑΔΟΣ Δ Ε ΜΑΓΕΙΡ ΟΝ 

Μια (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΞ_ΤΕΧ1ΙΤΚ0Σ 

Οκτώ (8) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές κατανέμονται στις ειδικότητες: 

— Ηλεκτροτεχνιτών * Μία (1) θέση 

— Μηχανοτεχνιτών - Συντηρητών ϊ Μία (1) θέση 

— Υδραυλικών : Μία (1) θέση 

— Κοπτριών -Ραπτριών - Γαζωτριών : Δύο (2) θέσεις. 

_Οδηγών : Δύο (2) θέσεις 

_ Κλιβανιστών - Αποστειρωτών - Απολυμαντών : Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ_ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

Μία (1 ) θέση 
δ:__κατηγορια_υε_ 

• ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Τρείς (3) θέσεις Θυρωρών 

ΚΔΔΔΟΣ__ΥΕ_ΠΡΟΣΩΠΏίΟΥ_ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Οκτώ (8) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών - τριών, 
Πλυντών - τριών, Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών, Το 1/2 των θέσεων του κλάδου 
αυτού, κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Καθαριστών - τριών : Δύο (2) θέσεις 

— Πλυντών - τριών : Μία (1) θέση 

— Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών : Μία (1) θέση 

Κ κατα νομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κ**ε φορώ με 

απόφαση προκήρυξης αυτών.· 

ΐ.Λ<»Δ0Σ_ϊ_.'_ΕΡΓΑΤΩΝ 

I. ία (1) θέση 

ΚΛαΔΟΣ_ΥΕ_ΦΥΛΑΚΩΝ - ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΏΝ 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ_ ΕΣΤ ΙΑΣ ΗΣ 

Πέντε (5) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών μαγείρων, Τραπεζο¬ 
κόμων, Λαντζέρηδων. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται 
στις ειδικότητες: 

— Βοηθών μαγείρων : Μία (1) θέση 


Άρθρο 14 
Προσόντα Διορισμού 

Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία, κλάδο και ειδι¬ 
κότητα καθορίζονται με την ΔΙΟΔ/φρΐ/23/4205/30-4-86 απόφαση του Υπου¬ 
ργού Προεδρίας της Κυβέρνησης " Καθορισμός προσόντων διορισμού" 

( Προσοντολόγιο - Κλάδολόγιο ) ( ΦΕΚ 31Θ/Β/86), 

' Αρθρο 15 
Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

1· Της Ιατρικής Υπηρεσίας προίσταταιη Επιστημονική Επιτροπή του 
άρθρου 12 του Ν. 1397/83, η οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμο¬ 
διότητες. Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι προϊστάμενοι ορίζονται 
σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 11 του Ν, 1397/83. 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προίσταται υπάλληλος με βαθμό α' 

της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Νοσηλευτικής Υπηρεσίας Προήσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του 
κλάΙου Νοσηλευτών - τριών. 

β' Στα τμήματα, υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕή ΤΕ του 
κλάδου Νοσηλευτών - τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών 
για τα Μαιευτικά τμήματα, και αν δεν υπάρχουν, υπάλληλοι με βαθμό 
α'της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων* 

4. Στην Διοικητική Υπηρεσία προΐίσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, και στην περίπτωση που δεν υπη¬ 
ρετούν υπάλληλοι της κατηγορίας ΠΕ με βαθμό α', προ'ίσταται 
υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ ή ΔΕ των αντίστοιχων κλάδων με 
βαθμό αί 

β) Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού και Γραμματείας* υπάλληλος 
με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού 
ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων, ή της 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, 
γ) Στο τμήμα Οικονομικού , υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάαδου Λογιστικής. 

δ) Στο τμήμα Τεχνικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών Εφα¬ 
ρμογών. 

ε) Στο Τμήμα Πληροφορικής Οργάνωσης, υπάλληλος με βαθμό α'της I 

κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Πληροφορικής. ' 

στ) Στο Τμήμα ΒιοΓατρικής Τεχνολογίας, υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

ζ) Στα αυτοτελή Γραφεία Κίνησης Αρρώστων και Γραμματείας Εξωτερικών 
Ιατρείων, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικη¬ 
τικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσο¬ 
κομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικοί, 
η) Στο αυτοτελές Γραφείο Διατροφής, υπάλληλος με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγον. 

θ.' Στο αυτοτελές Γραφείο Κοινωνικής Υπηρεσίας, υπάλληλος με βαθμό 
α'της κατηγορίας ΧΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών, 
ι) Στα αυτοτελή Γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού , υπάλληλος με 
βαθμό ά της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή 
της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού. 

5. Οι υπάλληλοι που θα προΤστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα, στη Νοση¬ 
λευτική Υπηρεσία, στη Διοικητική Υπηρεσία και στις Οργανικές Υπο¬ 
διαιρέσεις αυτών, σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος 
άρθρου, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.1586/8ί 
«· Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν.ΠΔ.Δ και 0. Τ. Α. " 

( ?ΕΚ 37/Α/1986). 
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Άρθρο 16 

1* Στο προσωπικό που εφημερεύει πέραν από το κανονικό ωράριο 
εργασίας του, παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της εργασίας 
του· 

2» Κβ απόφαση του Δ#Σ. του Νοσοκομείου, μπορεί να παρέχεται τροφή 
σ'6λο το προσωπικό με καταβολή αντίτιμου, που ισοΰται με το ποσό 
που καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο τροφής των νσση- 
λευομένων· 

' .Αρθρο 17 

Μεταβατικές Διατάξεις 

1. Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Οργανισμοί στος κλάδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες 
κατατάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες, κατά την δημοσίευση 
της απόφασης αυτής, υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα, ανεξάρτητα/ 
από την κατά ειδικότητα κατανομή τους· 

Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων, εφαρμόζεται σταδιακά 
στο βαθμό που κενούνται οι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρόπο 
αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν· 

2. Το μόνιμο προσωπικό, εκτός του ιατρικοί, που υπηρετεί σε οργα¬ 
νικές θέσεις κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής, κατατάσσεται κατά 

Κατηγορία και κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας στις θέσεις που συνι- 
στώνται με την απόφαση αυτή, σύμφωνα με τις διατά£ις του Ν 1586/ϋυ 
« Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν*Π·Δ.Δ και 0·Τ,Α. 
κααι άλλες διατάξεις ” (ΦΕΚ 37/Α/86)* 

3· Το μη μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κατά τη 


δημοσίευση της απόφασης αυτής με οποιαδήποτε σχέση εργασίας εν¬ 
τάσσεται σε θέσεις που παραμένουν κενές μετά την εφαρμογή της 
παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου ή σε προσωρινές θέσεις που συνι- 
στώνται κατά κλάδο με την πράξη διορισμοί και καταργοίνται 
όταν κενωθούν με οποιοδήποτε τρόπο,σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Κ· 1476/84 ( ΦΕΚ 136/Α/84) όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 14 
του Ν· 1540 / 85 ( ΦΕΚ 67/Α / 85) και την ερμηνεντική διάταξη 
της παραγράφου 6 του άρθρου 27 του Ν· 1579/85 ( ΦΕΚ 217 /α /85). 
4* Όσοι από το μη μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν τα νόμιμα 
προσόντα ή δεν υποβάλουν αίτηση για ένταξη, εξακολουθούν να 
υπηρετούν σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται με απόφαση του 
Δ. Σ.του Νοσο^ομείον,σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν· 
1476/84. 

5* Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν 
συσταθεί προσωρινές θέσεις, σύμφωνα με την παραάγραφο 4 του πα- 
ρόντος άρθρου πληρούνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αρθθμό που 
κενούνται κ>αι καταργοίνται οι ο προσωρινές θέσεις, εφόσον ο συνο¬ 
λικός αριθμός ~ των προσωρινών θέσεων δεν υπερβαίνει το σύνολο 
των οργανικών θέόεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Α$ήνα, 8 Αογ&ύ&ταν 19β6 

0 ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΙΩΡΓΟ! ΓΕΝΝΗΜΑΤΑ! 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






